
EVALUACIÓN DE LA ASAMBLEA 
27 de junio de 2012 

 
I. Cosas que aprendí en este día: 

a. Nuevo acercamiento al Documento de Aparecida y a su método (6). 
b. Invitación a no ser una comunidad de espera sino de propuesta (3). 
c. Mística de la misión permanente (3). 
d. Falta de testimonio sacerdotal para la misión continental. 
f. Invitación a una renovación pastoral. 
g. La transversalidad de la misión continental. 
h. Invitados a una conversión pastoral como eco de la conversión personal. 

II. Cosas que hicimos bien en esta jornada: 
a. Hubo disposición, participación y atención (6). 
b. Los momentos de oración (4). 
c. El diálogo (reflexiones y mesas) (3). 
d. La convivencia se ha propiciado (2). 
e. El expositor (2) 
f. Puntualidad (2). 
g. La ubicación del tema. 
h. Clarificación de los puntos focales. 

III. Cosas que nos dificultaron el aprovechamiento:  
a. La platica de algunos durante las ponencias y reflexiones (los de atrás) (5). 
b. Hay palabras que aún no logran entenderse (lenguaje rebuscado) (4) 
c. Ausentismo en mesas (3). 
d. El trabajo comienza a cansarnos (2). 
e. Sonido inalámbrico y la dicción de los expositores. 
f. Falta de claridad en la metodología de trabajo. 
g. La reiterada atención que se ha hecho en la organización de los puntos focales. 
h. La elección de los puntos focales confundió más. 

IV. Propuestas para mejorar el desarrollo de nuestra asamblea: 
a. Invitar al silencio. Hay mucha plática en la parte de atrás (3). 
b. Asistencia y puntualidad. Respetar los horarios de salida (2). 
c. Respetar los lugares de las mesas redondas. Que los sacerdotes asistan al trabajo 
de las mesas redondas (poca asistencia) y que los responsables de las mesas se hagan 
presentes (algunos no han ido). 
d. Tomar en cuenta en la planificación las ideas de los ponentes (que iluminen 
nuestro trabajo y no sean un adorno). 
e. Pensar y reconsiderar que se esta realizando el V Plan, no la continuación del IV 
Plan. Es momento de romper los esquemas y revisar a conciencia el método pastoral 
que estamos usando. 



f. Continuar fomentando la participación. Más protagonismo laical. Utilizar 
papeletas para las aportaciones tal vez resulte más productiva la participación. 
g. Mejorar la logística de la comida y hacer que sea un lugar más atractivo para 
comer.  
h. Limitar el número de aportaciones. Que intervengan padres expertos. 
i. No desviarnos del objetivo de la asamblea. Que los puntos focales sean más 
concretos para evitar divagaciones. 

 
 
 
 
 
 


